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MUNSTER

45.000 Studierende, 8.000 Beschaftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die gemeinsam
Zukunftsperspektiven gestalten — das ist die Westfadlische Wilhelms-Universitat (WWU). Eingebettet in die
Atmosphdre der Stadt Miinster mit ihrer hohen Lebensqualitat zieht sie mit ihrem vielfaltigen
Forschungsprofil und attraktiven Lehrangeboten Studierende und Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler
aus dem In- und Ausland an.

Die WWU IT ist mit rund 160 Beschdéftigten das Dienstleistungs- und Kompetenzzentrum fiir alle Belange der IT
an der WWU und ist Teil des kooperativen IT-Versorgungssystems. Dort ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt die
Stelle als

Anwendungsentwickler*in

im Rahmen des Projektes SAP.nrw zu besetzen. Angeboten wird eine auf die Projektlaufzeit bis zum
31.12.2024 befristete Vollzeitstelle. Die Eingruppierung ist bis zu Entgeltgruppe 9a des TV-L méglich. Die
Stelle ist in der Abteilung Fachanwendungen angesiedelt. Die Abteilung betreibt und erweitert auch im
Rahmen von Grof3projekten kundenspezifische, universitatsweite Anwendungen wie das
Campusmanagement sowie die SAP-Systeme fiir Finanzen, Controlling, Personal, Einkauf und Schnittstellen
aus allen Bereichen der Universitdt und zu externen Partnern.

Bei dem Projekt SAP.nrw geht es um die Umstellung der vorhandenen ERP-L6sung (SAP) auf eine neue
Softwaregeneration (S/4) mit veranderter Architektur. Hiervon werden alle Verwaltungsbereiche der WWU
betroffen sein. Das Projekt soll landesweiten Vorbildcharakter fiir alle anderen Hochschulen in NRW haben,
die ebenfalls SAP einsetzen. Sie arbeiten hierbei mit internen und externen Hochschulpartnern zusammen
und tragen durch Ihr Fachkénnen mit zum Gelingen des Projektes bei.

lhre Aufgaben:

> Mitarbeit bei der Implementierung der neuen ERP-L6sung (SAP S/4) in einem motivierten Team

> Entwicklung, Implementierung und Administration von Webservices und -applikationen in Verbindung
mit Datenbankmanagementsystemen

> Unterstiitzung der Migration und des tempordren Parallelbetriebs von Alt- und Neusystemen
> Wartung und Implementierung von Schnittstellen zu (auch hochschultibergreifenden) Drittsystemen

Unsere Erwartungen:
Voraussetzungen:

> Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung oder eine
vergleichbare Qualifikation

> Kenntnisse in der Implementierung von Webservices und Webapplikationen mit den entsprechenden
Werkzeugen (z.B. XML, WSDL, SQL, Virtualisierung, Scripting, JavaScript oder Java/)2EE, PHP)

> Eigeninitiative
> eine ausgepragte analytische und flexible Denkweise
> Die Bereitschaft zur regelméaBigen Weiterentwicklung und Fortbildung
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Von Vorteil:

> Kenntnisse in SAP-spezifischen Technologien (ABAP, UI5)

> Erfahrung in der Administration von Datenbankmanagementsystemen (z. B. PostgreSQL)

> Erfahrungen mit Versionsverwaltungssystemen (z. B. GIT)

Ihr Gewinn:

> Wertschatzung, Verbindlichkeit, Offenheit und Respekt — das sind Werte, die uns wichtig sind.

> Mit einer groen Anzahl an unterschiedlichsten Arbeitszeitmodellen ermdglichen wir lhnen
flexibles Arbeiten — auch von Zuhause aus.

> Ob Pflege oder Kinderbetreuung — unser Servicebiiro Familie bietet lhnen konkrete
Unterstiitzungsangebote, damit Sie Privates und Berufliches unter einen Hut bekommen.

> lhreindividuelle, passgenaue Fort- und Weiterbildung ist uns als Bildungseinrichtung nicht nur
wichtig, sondern eine Herzensangelegenheit.

> Von Aikido bis Zumba - unsere Sport- und Gesundheitsangebote von A - Z sorgen fiir Ihre Work-
Life-Balance.

> Sie profitieren von zahlreichen Benefits des o6ffentlichen Dienstes wie z. B. einer attraktiven

betrieblichen Altersvorsorge (VBL), einer Jahressonderzahlung und einem Arbeitsplatz, der kaum
von wirtschaftlichen Schwankungen abhangig ist.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Frauen werden bei gleicher Eignung,
Befdhigung, und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde iiberwiegen.

Die WWU hat sich zum Ziel gesetzt, mehr Menschen mit Beeintrachtigung zu beschaftigen. Bei gleicher
Qualifikation werden Bewerber*innen mit anerkannter Schwerbehinderung bevorzugt eingestellt.

Die WWU bietet vielfdltige Arbeitszeitmodelle fiir alle Beschaftigten an. Eine Stellenbesetzung in Teilzeit
ist grundsatzlich moglich.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tiber lhre Bewerbung bis zum 30.04.2022 unter
Angabe der Referenz 2022_01_04 als einzelnes PDF per E-Mail an:

Herrn Dr. D. Rudolph, E-Mail: it.hr@wwu.de
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