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Requirements Engineer / Anforderungsmanagement
(w/m/d)

& Vollzeit Forschung und Lehre

Die Abteilung E-Learning im Rechenzentrum der Universitét Freiburg sucht eine*n Re-

quirements Engineer / Anforderungsmanagement (w/m/d)

= Bewerbungsfrist: 31.01.2022

= Verdffentlicht: 15.01.2022

= Eintrittstermin: Zum nachstmaglichen Zeitpunkt.
= Vollzeitstelle

= Kennziffer: 00002027

Beschreibung

ILIAS ist eines der fiihrenden Open Source Lernmanagementsysteme in Europa, welches seit
mehr als 20 Jahren vom ILIAS Open Source e.V. und einer aktiven und kreativen Community
mit Vertreter*innen aus den Bereichen Hochschule, Wirtschaft und mehreren ILIAS Service
Providern weiterentwickelt wird. Im vom Ministerium fiir Wissenschaft und Kunst des Landes
Baden-Wiirttemberg finanzierten Verbundprojekt bwlLIAS haben sich die Universitaten Stutt-
gart, Freiburg und Hohenheim zum Ziel gesetzt, die Lernplattform ILIAS funktional auf die
wachsenden Bediirfnisse der Hochschulen in den Bereich Schnittstellen und elektronisches
Priifen weiterzuentwickeln und auch Teile des Quellcodes von ILIAS an vielen neuralgischen

Stellen nachhaltig zu refaktorieren.
lhr Arbeitsbereich:

Als Requirements Engineer (w/m/d) im Team der Abteilung E-Learning der Universitét Frei-
burg bilden Sie im Projekt bwlLIAS als zentrale Ansprechperson die Schnittstelle zwischen
dem Projektteam, den Nutzer*innen und der ILIAS Community sowie den zu beauftragenden
ILIAS Serviceprovidern. Dabei fiihren Sie Nutzeranforderungen zusammen und Ubersetzen
diese mit Unterstiitzung des Projektteams an den Universitaten Freiburg, Stuttgart und Ho-
henheim in technische Konzeptionen und Designs fiir die Plattform ILIAS. Sie verantworten
sowohl die Konzeption und Diskussion der Entwicklungsideen mit den verschiedenen Stake-
holdern der ILIAS Open Source Community als auch die Koordination der technischen Umset-
zung in Form von Eigenentwicklungen durch das bwlLIAS Projektteam oder von Program-

mierauftragen an ILIAS Service Providern.
lhre Aufgaben im Einzelnen:

= Steuerung und Begleitung der Anforderungsanalyse, Erfassung und Strukturierung von Nut-
zeranforderungen an die E-Priifungskomponenten von ILIAS

= Konzeption funktionaler Anderungen und Neuentwicklungen in Form von Mockups und
Feature Wiki Artikeln (https://docu.ilias.de/goto.php?target=wiki_1357_Overview)

= Koordination der notwendigen Community-Diskussionen mit verschiedenen Stakeholdern
aus dem Bereich E-Assessment der ILIAS Community

= Vorbereitung von Ausschreibungen und Vergaben an externe IT-Dienstleister, Unterstiit-

zung bei der Erstellung von Pflichtenheften und Anforderungskatalogen
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Das bringen Sie mit:

= Abgeschlossenes wissenschaftliches Studium in Informatik, Wirtschaftsinformatik, Natur-
wissenschaft mit IT-Anteilen oder Vergleichbares

= Erste Berufserfahrung und hohe IT-Affinitét sind erwiinscht

= Gutes Verstandnis von Prozessen sowie Kenntnis von Funktionsweise und Datenhaltung in
IT-Systemen (speziell LMS)

= Die Fahigkeit, analytische Zusammenhange, Datenfliisse und Prozessabldufe tiberzeugend
aufzubereiten und diese zu dokumentieren und in Handlungsempfehlungen zu (ibersetzen

= Programmierkenntnisse werden nicht erwartet, sind aber von Vorteil (PHP)

= Hohe Kommunikationskompetenz, sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

= Kooperationsfahigkeit und Freude daran, im Team zu arbeiten

= Selbstverantwortliches und zuverldssiges Arbeiten mit agilem Mindset
Das bieten wir lhnen:

= Vielseitige Aufgaben mit Gestaltungsspielraum

= Kooperatives Arbeiten in einem interdisziplindren Team

= Flexible Arbeitszeiten, Moglichkeit zum Arbeiten im Homeoffice

= Moglichkeit zur Fortbildung

= Einen Vertrag bis 30.09.2024 nach TV-L mit allen tariflichen Leistungen
= Verglitung nach TV-L bis E13

= JobTicketBW

Fir die hier ausgeschriebene Position freuen wir uns besonders tiber Bewerbungen von

Frauen.

Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich mit aussagekréftigen Unterlagen und Belegen unter Angabe der
Kennziffer 00002027 bis spatestens 31.01.2022. Ihre Bewerbung richten Sie bitte in schriftli-

cher oder elektronischer Form an:

Rechenzentrum der Universitat
Hermann-Herder-Str. 10
79104 Freiburg

online liber "Jetzt Bewerben":

Fir ndhere Informationen steht Ihnen Frau Dr. Nicole Woehrle unter Tel. +49 761 203-4690

oder E-Mail nicole.woehrle@rz.uni-freiburg.de zur Verfligung.

Allgemeine und rechtliche Hinweise
Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar, soweit dienstliche oder rechtliche Griinde nicht ent-

gegenstehen. Die Auswahl erfolgt nach den Regeln des AGG (Allgemeines Gleichbehand-
lungsgesetz).

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

Fir den Inhalt dieser Anzeige ist die jeweils ausschreibende Einrichtung verantwortlich. Et-
waige inhaltliche Fehler begriinden keine Anspriiche oder Rechte. Die rechtsgeschaftliche
Vertretung im Zusammenhang mit dem Besetzungsverfahren und der Einstellung erfolgt aus-
schlieBlich durch das zusténdige Personaldezernat.

Bitte beachten Sie, dass Gefdhrdungen der Vertraulichkeit und der unberechtigte Zugriff Drit-

ter bei der Kommunikation per unverschlisselter Mail nicht ausgeschlossen werden kénnen.
Privatsphare

Datenschutzerklarung Beschaftigung2
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Arbeiten an der Universitat Freiburg

Die Universitat Freiburg ist einen Wechsel wert: Mit ihrer tiber 500-jahrigen Geschichte ist
sie eine der renommiertesten und forschungsstarksten Universitdten Deutschlands. Hier
arbeiten Sie in einer einzigartigen Vielfalt von Fachern, Perspektiven und Menschen fiir
Forschung und Lehre auf hochstem Niveau — mitten in einer der beliebtesten Stadte
Deutschlands ...

Die Personalpolitik der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg orientiert sich an den Prinzi-
pien der Gleichstellung und Vielfalt. Die Universitat bekennt sich nachdriicklich zu dem

Ziel einer familiengerechten Hochschule.

Verweise

1. //docu.ilias.de/goto.php?target=wiki_1357_Overview

2. tel:0049761203-4690

3. mailto:nicole.woehrle@rz.uni-freiburg.de

4. https://uni-freiburg.de/datenschutz-bewerbungen/

5. https://intranet.uni-freiburg.de/?
rq_AppGuid=20CFB93D80203FD9A12398FEA7BEDSEBD381C987&rq_TargetPageGuid=09DD9ACFO06A6B2FD8DBCD2D44D3AD7171A7411C!

6. https://uni-freiburg.de/universitaet/themen-im-fokus/karriere/ueber-uns/

Quelle: Requirements Engineer / Anforderungsmanagement (w/m/d)
https://uni-freiburg.de/universitaet/jobs/ (20.01.2022)
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