
Die Hochschule Bremen ist weltoffen und fördert Wissenschaft für die Praxis. Mit rund 70 überwiegend internationalen
Studiengängen und innovativen, lebensbegleitenden Studienformen bietet die Hochschule Bremen annähernd 9.000 Studierenden
Perspektiven für ihre persönliche Entwicklung und einen erfolgreichen Karrierestart. Mit unserem internationalen Profil haben wir
seit Jahrzehnten eine Spitzenstellung unter den Hochschulen der angewandten Wissenschaften. Die Verbesserung der
Studienbedingungen und die attraktive Gestaltung von Arbeitsplätzen sind uns besondere Anliegen, die sich in der
Entwicklungsplanung der Hochschule widerspiegeln.

An der Hochschule Bremen sind bis zu vier Stellen als

Informatiker:innen (w/m/d)
Kennziffer: FK0-2-2023, Entgeltgruppe 9a TV-L

mit voller wöchentlicher Arbeitszeit (39,2 Std.) zu besetzen.

WIR RICHTEN UNS NACH IHNEN

Die Positionen sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen. Sie sind im Rahmen der Digitalisierungsoffensive der
Hochschule Bremen bis zum 31.12.2024 befristet und teilzeitgeeignet. Die Möglichkeiten eines Übergangs in unbefristete
Dienstverhältnisse befinden sich in Klärung.

WIR SUCHEN SIE

für den IT Service und die IT-Administration in den Fakultäten der Hochschule Bremen. Hier arbeiten Sie direkt mit den
Professor:innen, den Studierenden und anderen Mitarbeiter:innen zusammen.

Gerne suchen wir mit Ihnen gemeinsam die Fakultät aus, deren fachliche Ausrichtung Sie am meisten interessiert.

IHR AUFGABENBEREICH

IHR PROFIL

Aufbau, Weiterentwicklung und Durchführung einer First- und Second-Level-Support-Struktur in der Fakultät●

Weiterentwicklung bestehender Server-Strukturen inkl. Administrierung●

Weiterentwicklung der zentralen Medientechnik sowie der digitalen Unterrichtsräume inklusive Administration●

Mitwirkung und Beratung bei Beschaffungsvorgängen●

Mitarbeit bei der Implementierung neuer Hard- und Software und deren Standards●



Wünschenswert sind

Bitte weisen Sie Ihre Qualifikationen durch Zusatzzertifikate (z. B. MCSE, MCSA, LPIC) nach.

Mit Ihrem Wunsch, selbständig arbeiten zu können, Eigenverantwortung zu übernehmen und einer ausgeprägten
Lösungsorientierung sind Sie in der Hochschule Bremen genau richtig. Wir wünschen uns zudem, dass Sie gute Deutsch- und
Englischkenntnisse im fachlichen Umfeld mitbringen.

UNSER ANGEBOT

...und hier noch 10 gute Gründe für die HSB.

Bei Hochschulabschlüssen, die Sie außerhalb der EU absolvierten, reichen Sie bitte die deutsche Übersetzung und die Bewertung
der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) ein. Ersatzweise bitten wir Sie um Zusendung eines PDF-Auszuges
aus der Datenbank zur Anerkennung und Bewertung ausländischer Bildungsnachweise (ANABIN) .


Bei Berufsabschlüssen, die außerhalb Deutschlands abgeschlossen wurden, schicken Sie bitte die deutsche Übersetzung und
die Anerkennung in Deutschland. Informationen dazu finden Sie beim Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB).

Die Hochschule Bremen fördert die Beschäftigung von Frauen auf allen Ebenen. Frauen werden daher ausdrücklich aufgefordert,
sich zu bewerben.

Schwerbehinderten Bewerber:innen wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persönlicher
Eignung der Vorrang gegeben.
Bewerbungen von Personen mit Migrationshintergrund werden begrüßt.

Weitergehende Hinweise zur Hochschule Bremen finden Sie unter www.hs-bremen.de. Für Rückfragen zur Stellenausschreibung
steht Ihnen Herr Jendrik Bulk unter Tel. 0421-5905-5602 oder jendrik.bulk(at)hs-bremen.de zur Verfügung.

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. Unterlagen bis
einschließlich 07.07.2023 über career.hs-bremen.de.

Hochschule Bremen, Neustadtswall 30, 28199 Bremen

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Fachinformatiker:in (w/m/d) oder eine gleichwertige Ausbildung. Gerne
können Sie sich auch als Quereinsteiger:in (w/m/d) mit langjähriger Berufserfahrung in dem o. g. Aufgabenbereich bei uns
bewerben.

●

Fundierte Kenntnisse in Server-Systemen und Netzwerktechnik und Standard-Betriebsystemen (Windows, MacOS und
Linux), Standard-Anwendungen wie z.B. Office, Videokonferenzsoftware und mobile Endgeräte (Android, iOS)

●

Ein hohes Maß an Kommunikations- und Teamfähigkeit●

Selbstständige Arbeitsweise und Dienstleistungsorientierung●

Berufserfahrung im IT-Support●

Kenntnisse in MS Server, Linux, Virtual Machines oder die Bereitschaft, sich diesbezüglich einzuarbeiten●

Eine interessante und abwechselungsreiche Tätigkeit in einem internationalen Umfeld in einer weltoffenen Hochschule●

Ein sicheres Beschäftigungsverhältnis mit allen Vorteilen des öffentlichen Dienstes●

Flexible Arbeitszeitmodelle an einer familiengerechten Hochschule für eine ausgewogene Work-Life-Balance●

Betriebliche Altersvorsorge (VBL)●

Zahlreiche Angebote zu Sport und Kultur●

Vielfältige Möglichkeit zu passgenauen persönlichen sowie beruflichen Fort- und Weiterbildung●

Attraktive Dienstorte mit guter Verkehrsanbindung●

Ein gefördertes BSAG-Jobticket und kostenlose Leihfahrräder●

Abwechslungsreiche Verpflegung in der Mensa des Studierendenwerks●

Geförderte Firmenfitness in allen EGYM Wellpass-Studios●

https://www.hs-bremen.de/die-hsb/arbeiten-und-karriere-an-der-hsb/#c921
https://www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung.html
https://anabin.kmk.org/anabin.html
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/fachkraefte.php
https://www.hs-bremen.de/
https://www.hs-bremen.de/die-hsb/arbeiten-und-karriere-an-der-hsb/#c831

