‘

FH

m Fachhochschule Potsdam
University of
’ Applied Sciences

Informationssicherheitsbeauftragte*r

(m/w/d)

unbefristet Vollzeit
Vertragslaufzeit Umfang

bis EG 13 TV-L ab sofort
Vergiitung Start

Als Mitarbeiter*in in den Servicebereichen tragen Sie maRgeblich zum Erfolg unserer
Hochschule in Lehre, Forschung, Weiterbildung und Transfer bei. Werden Sie Teil
unseres engagierten Teams!

Ihre Aufgaben

Entwicklung, Implementierung und Uberwachung von
Informationssicherheitsrichtlinien und -verfahren

Uberwachung und Analyse von Sicherheitsvorfillen

Risikomanagement und Pflege von Dokumenten

Koordination von Sicherheitsaudits und Zertifizierungen sowie Zusammenarbeit
mit externen Anbietern

Aktualisierung und Anpassung von SicherheitsmalRnahmen an sich andernde
Bedrohungen und Anforderungen

Verwaltung des Informationssicherheitsmanagementsystems (ISMS)

aktive Mitarbeit in Projekten der Informationssicherheit im Verbund der
Hochschulen Brandenburgs

lhre Qualifikationen

eine abgeschlossene einschlagige Hochschulausbildung (Bachelor- bzw.
entsprechender Hochschulabschluss) in der Fachrichtung Informatik oder eine
verwandte Fachrichtung

einschlagige Berufserfahrung

Zertifizierung nach ISO 27001 zum ISMS-Beauftragten

Kenntnisse im Bereich Zugriffskontrolle; Erfahrungen mit LDAP oder AD sowie
SMB und NFS

Kenntnisse und Erfahrung im ITSicherheitsbereich sowie Gewahrleistung der
Einhaltung und Weiterentwicklung von Sicherheitsstandards

technische und planerische Erfahrung in der Verwaltung von Ressourcen sind
von Vorteil

verantwortungsbewusste Arbeitsweise im Team als auch eigenstandig

hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit in der interdisziplindren
Zusammenarbeit

Zudem wiinschen wir uns, dass Sie

aufgeschlossen und neugierig gegeniiber neuen Technologien und Konzepten
sind.

Bereich

Sozial- und Bildungswissenschaften
STADT | BAU| KULTUR
Bauingenieurwesen

Design
Informationswissenschaften

Servicebereiche

Fachhochschule Potsdam

Innovativ, zukunftsorientiert und
praxisnah: Die Welt von morgen
mitzugestalten, daran arbeiten wir
in Lehre, Praxis und Forschung.

In den fiinf Fachbereichen Sozial-
und Bildungswissenschaften, STADT
| BAU |

KULTUR, Bauingenieurwesen, Design
und Informationswissenschaften
lernen und forschen mehr als 3.600
Studierende.

In unseren drei strategischen
Profillinien werden
fachbereichsiibergreifend die
gesellschaftlichen
Herausforderungen adressiert und
Fragen an die Zukunft gestellt.
Gemeinsam mit unseren
Partner*innen in der
Wissenschaftsregion Berlin-
Brandenburg sowie dem In-und
Ausland entwickeln wir dafiir Ideen
und innovative Losungen.

Wir wiinschen uns, dass unsere
Hochschule die Vielfalt der
Gesellschaft widerspiegelt und
setzen uns fiir Chancengleichheit
und die gleichberechtigte Teilhabe
am Arbeitsleben ein.


https://www.fh-potsdam.de/hochschule-karriere/profil

Unser Angebot
» die Benefits des offentlichen Dienstes: tarifliche Vergiitung, VBL-Altersvorsorge

und umfassende tarifliche Leistungen

Flexibilitat bei Arbeitszeit und Arbeitsort
¢ beigeeigneten Arbeitsaufgaben ist mobiles Arbeiten bis zu 50 % moglich
¢ gleitende Arbeitszeiten ohne Kernzeiten

» umfassende Weiterbildungsmoglichkeiten — wir unterstiitzen und fordern Ihre
Entwicklung

» Forderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch Beratungsangebote,
bedarfsgerechte Kinderbetreuung inkl. Kitaplatze

e kurze Wege und personliche Atmosphare

e moderne und ergonomische Arbeitsplatze

e Hochschulsport und aktives Gesundheitsmanagement

* einlebendiger Campus mit Mensa - Schone Lage in Innenstadtndahe

e gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln und kostenfreie
Parkmoglichkeiten

e Zuschuss zum VBB-Ticket oder Deutschlandticket

Chancengerechtigkeit an der FH Potsdam

Die FH Potsdam setzt sich fiir Perspektivenvielfalt und Chancengerechtigkeit ein und
strebt in allen Bereichen eine ausgewogene Geschlechterrelation an. Deshalb fordern
wir qualifizierte Bewerberinnen auf, sich zu bewerben und werden Frauen in
Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind, bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigen. Wir laden ausdriicklich
Personen mit Migrationsgeschichte zur Bewerbung ein. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt
beriicksichtigt. Bitte weisen Sie auf eine Beeintrachtigung bereits bei lhrer Bewerbung
hin.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung, die Sie bitte ausschlieBlich tiber
unser Online-Bewerbungsportal einreichen.

Kontakt

Bei Fragen steht Ihnen zur
Verfligung: Kathrin Fischer
(kathrin.fischer@fh-potsdam.de)

Kennziffer: 54/2024
Bewerbungsschluss: 18.08.2024




