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Die Friedrich-Schiller-Universitat Jena ist eine traditionsreiche und forschungsstarke Universitat im
Zentrum Deutschlands. Als Volluniversitat verfiigt sie iiber ein breites Facherspektrum. lhre Spitzen-
forschung biindelt sie in den Profillinien Light — Life — Liberty. Sie ist eng vernetzt mit auBeruniversi-
taren Forschungseinrichtungen, forschenden Unternehmen und namhaften Kultureinrichtungen. Mit
liber 17.000 Studierenden und mehr als 10.000 Beschéftigten pragt die Universitdt malRgeblich den
Charakter Jenas als weltoffene und zukunftsorientierte Stadt.

Im Universitatsrechenzentrum ist zum ab sofort eine Stelle als

IT-Anwendungsbetreuer:in- Schwerpunkt SAP HCM

in Vollzeit unbefristet zu besetzen.

Das Universitatsrechenzentrum ist zentraler IT-Dienstleister fiir die Friedrich-Schiller-Universitat und
einer von zwei Kernstandorten des IT-Zentrums der Thiringer Hochschulen. Das
Universitatsrechenzentrum betreibt die zentrale IT-Infrastruktur der Universitat und erbringt
hochschuliibergreifend IT-Dienste fir die Hochschulen des Landes Thiringen. Im Bereich
Anwendungssysteme des Universitatsrechenzentrums werden unter anderem Systeme zur
Unterstiitzung der Verwaltungsprozesse im Finanz- und Personalwesen als auch im
Campusmanagement betreut. Durch unsere intensive Beteiligung & Mitarbeit im Projekt zur Einfihrung
und Weiterentwicklung des SAP Systems leisten wir einen wesentlichen Beitrag zur Digitalisierung der
Hochschulverwaltung.

lhre Aufgaben:

« Sie Gibernehmen die Systembetreuung und Pflege des SAP HCM Moduls, unseres
Weiterbildungsportals (imc Learning Suite) und unserer Bewerbungsmanagementlosung (BITE
Bewerbermanager) zur optimalen Unterstiitzung der Personalprozesse

« Sie beraten Anwenderinnen beziiglich der Neugestaltung und Anderung von Prozessen mit
dem Fokus, diese optimal mit dem IT Anwendungssystem zu unterstiitzen

« Sie bewerten Anforderungen der zentralen und dezentralen Bereiche der Universitat und
setzen diese durch Softwarekonfiguration um

« Sie erstellen Abfragen und Reports

« Sie analysieren Stérungen und Fehler und beheben diese innerhalt des Supports

o AuRerdem erarbeiten Sie Anwenderdokumentationen und unterstiitzen bei der Durchfiihrung
von Schulungen

lhr Profil:

« Sie haben ein technisches oder betriebswirtschaftliches Studium in einem IT-nahen
Studiengang erfolgreich abgeschlossen oder Sie besitzen gleichwertige Fahigkeiten und
Erfahrungen und verfiigen Gber mehrjahrige Erfahrung beim Customizing und der Betreuung
von Anwendungssystemen

« Sie warten mit libergreifenden IT-Kenntnisse in den Bereichen Entwicklung,
Anwendungsadministration, Datenbanken und Webtechnologien sowie einem technischen
Grundverstéandnis und einer hohen IT-technischen Problemldsungskompetenz auf

« Idealerweise konnten Sie bereits mehrjahrige Berufserfahrung im Umgang mit SAP HCM-
Systemen sammeln

« Eine strukturierte, eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Arbeitsweise und logisches
Denkvermdogen zeichnen Sie aus

« Sie besitzen deutsche Sprachkenntnisse auf dem Niveau C1

« Wenn Sie dariiber hinaus noch iiber eine gute Team- und Kommunikationsfahigkeit verfiigen,

dann sollten wir uns kennen lernen
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Unser Angebot:

« Vergiitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der Léander
(TV-L) entsprechend den personlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe E11 inklusive
einer tariflichen Jahressonderzahlung

« Spannende/abwechslungsreiche/interessante Tatigkeitsfelder/eigenverantwortliches
Arbeiten bei einem der groRten Arbeitgeber Thiiringens

« Flexible Arbeitszeiten (nach Riicksprache/Gleitzeit und ggf. Telearbeit)

« Ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsprogramm / Wir unterstiitzen Sie bei individuellen
Entwicklungs- und Qualifizierungsbedarfen

« Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit vielfaltigen Angeboten fiir Familien: Hochschul-
Familienbiro (JUniFamilie) und flexible Kinderbetreuung (JUniKinder)

o Universitare Gesundheitsférderung und ein breites Hochschulsportangebot

« Betriebliche Nebenleistungen wie z. B. Vermdgenswirksame Leistungen (VL) und betriebliche
Altersvorsorge (VBL)

o 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr zuziiglich zwei arbeitsfreie Tage am 24. und 31.12

Die Tatigkeit ist grundsatzlich auch fiir eine Beschaftigung in Teilzeit geeignet. Inwieweit einem
Teilzeitwunsch, insbesondere hinsichtlich Lage und Umfang der Teilzeit, stattgegeben werden kann,
wird anhand der dienstlichen Bediirfnisse gepriift.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle (40 Wochenstunden).

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis zum 30.09.2024 (ber unser
Onlineformular.

Online Bewerbung

Bitte beachten Sie unsere Bewerberhinweise und Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: Datenschutz und
Hinweise fiir Bewerber:innen
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