TECHNISCHE HOCHSCHULE MITTELHESSEN

An der Technischen Hochschule Mittelhessen (THM) ist am Campus Friedberg in der
Abteilung IT-Service zum nachstméglichen Zeitpunkt die Stelle als

IT-Mitarbeiter
Prufungsverwaltung (w/m/d)
fiir das Projekt
»Einflihrung eines neuen Campusmanagementsystems*
Volizeit, Vergiitung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 11 TV-H
Ref. Nr. A22-012

befristet bis zum 31. Dezember 2025 zu besetzen.

Im hochschulweiten Projekt ,Einfihrung eines neuen Campusmanagementsystems" wird die
Software HIS-GX durch HISinOne abgeldst. Wir suchen Unterstitzung fur die technische
Umsetzung von neuen Prifungsordnungen und fir die Analyse und Bearbeitung vorhandener
Abbildungen. Wir mdchten Sie kennenlernen, wenn es lhnen Freude bereitet, in einem Team
verwaltungssprachlich formulierte Inhalte prazise als Daten und Regeln in einer Anwendung
umzusetzen. Die Umsetzungen in ihrer Gesamtwirkung ermoglichen es unseren Mitarbeiter*innen
und etwa 18.000 Studierenden zuverlassig alle Funktionen im Prifungsmanagement zu
verwenden.

lhre Aufgaben:

Analyse und Umsetzung von Prifungsordnungen
o Bedingungen und Regeln entwickeln, anlegen und testen
o Hierarchie von Elementen der Prifungsordnungen erstellen
o Templates erstellen und anpassen
Bei Neuerungen und Anderungen priifen Sie
o die Vereinbarkeit mit Arbeitsprozessen
o die Vollstandigkeit, Richtigkeit und technische Machbarkeit
o rechtliche Fragen mit dem Zentralen Prifungsamt
Beraten, Probleme I6sen, Dokumentieren, Mitarbeiter*innen schulen
Daten und Regeln qualitatsgesichert in das neue System Ubertragen
Auswertungen erstellen
Konfiguration und Administration der Anwendungen

Unsere Anforderungen:

abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor; FH-Diplom) informatiknaher Fachrichtung
oder eine vergleichbare Qualifikation, welche durch berufliche Erfahrung erganzt und/oder
durch Weiterbildungen/Fortbildungen nachgewiesen ist

fundierte  Erfahrung in der Konfiguration und Administration komplexer
Softwareanwendungen

sehr gute SQL-Kenntnisse (Access, Postgres)

gute Programmierkenntnisse

Erfahrung in der Arbeit mit und der Umsetzung von rechtlichen Vorgaben

wulnschenswert sind praktischen Erfahrungen in der Konfiguration einer Anwendung fir
das Prifungs- oder Veranstaltungsmanagement an Hochschulen

selbststandige, strukturierte Arbeitsweise

hohes Serviceverstandnis mit guten kommunikativen Fahigkeiten

Wir bieten lhnen:

eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einem motivierten Team
flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeit
Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf



« kostenfreie Nutzung des offentlichen Nahverkehrs (OPNV) im Rahmen des Landestickets
Hessen
o attraktive Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar.

Die Technische Hochschule Mittelnessen strebt in allen Bereichen, in welchen Frauen
unterreprasentiert sind, eine Erhdhung des Frauenanteils an. Wir freuen uns tber Bewerbungen
von qualifizierten Frauen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders
berlcksichtigt.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 17. April 2022.

Mit dem Absenden einer Bewerbung willigen Sie ein, dass lhre Daten zum Zwecke des
Stellungsbesetzungsverfahrens gespeichert und verarbeitet werden.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist uns ein Anliegen. Im Rahmen des
1 audits "familiengerechte Hochschule" arbeiten wir an der Weiterentwicklung
etk 5. entsprechender Strukturen.

hochschule



