
 
 
 
Die Pädagogische Hochschule Freiburg ist eine bildungswissenschaftliche Hochschule universi-
tären Profils mit Promotions- und Habilitationsrecht. An ihr werden ca. 5.000 Studierende in Stu-
diengängen für alle Lehrämter und Schulstufen und in weiteren bildungswissenschaftlichen Ba-
chelor- und Masterstudiengängen ausgebildet. 

 

Am Zentrum für Informations- und Kommunikationstechnologie (ZIK) der Pädagogischen 

Hochschule Freiburg ist zum 1. April 2025 die Stelle als 

 

Leiter/in (m/w/d) 
(bis Bes.Gr. A 15) 

 
Kennziffer 928 

 
 
wegen Eintritt des Stelleninhabers in den Ruhestand nachzubesetzen. 
 
Bei Nichtvorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfolgt die Vergütung nach TV-L 
(bis E 15, soweit tarifl. Voraussetzungen erfüllt). 
 
 
Das ZIK betreut als zentrale Betriebseinheit die Kommunikations- und Informationsinfrastruktur 
der Hochschule und ein breites Spektrum an IT-Diensten. Die Dienste Identitätsmanagement, 
Mail und Web stellt es für alle sechs Pädagogischen Hochschulen in Baden-Württemberg zur 
Verfügung. Das ZIK gliedert sich in die vier Abteilungen Netz- und Serverbetrieb, Campusma-
nagement und E-Learning, Medientechnik sowie Support. Die Leiterin/der Leiter ist unmittelbar 
dem Rektorat unterstellt. 
 
 
Aufgaben: 

• Eigenverantwortliche organisatorische und fachliche Leitung des ZIK; 
• Zeit-, Budget- und Bedarfsplanung; 
• Weiterentwicklung der Personal- und Stellenstruktur des ZIK, sowie fachliche Führung 

und Weiterentwicklung der Mitarbeitenden des ZIK; 
• Weiterentwicklung der internen Prozesse des ZIK in Abstimmung mit den Abteilungslei-

tungen des ZIK; 
• Beratung der Hochschulleitung bei der Digitalisierung der Bereiche Forschung, Lehre 

und Verwaltung; sowie fachliche Verantwortung für die Umsetzung der digitalen Trans-
formation; 

• Koordination der Analyse und konzeptionellen Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur und 
der IT-Dienste; 

• Sicherstellung einer hohen Verfügbarkeit der IT-Systeme sowie einer hohen Informati-
onssicherheit; 

• Beratung und Koordination von Digitalisierungsprojekten, sowie Analyse und Optimie-
rung von Geschäftsprozessen; 

• Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern und Partnerinstitutionen; 
• Vertretung des ZIK und Mitarbeit in hochschulübergreifenden Gremien in Baden-Würt-

temberg. 

 
 
 

 



 
 
 

hr Profil: 

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Informatik (Diplom oder 
Master), Wirtschaftsinformatik, Ingenieurwissenschaft mit Informatikbezug oder eine ver-
gleichbare Qualifikation mit langjähriger einschlägiger Berufserfahrung; 

• mehrjährige Berufserfahrung in einer Leitungsfunktion mit Personal- und Budgetverant-
wortung; 

• gute Auffassungsgabe, analytisches und strukturiertes Denken; 
• umfassende Kenntnisse von IT-Infrastrukturen, IT-Diensten und Medientechnik, 
• fundierte Erfahrung in der leitenden organisatorischen und fachlichen Steuerung von 

Projekten im IT-Bereich; 
• selbständige, lösungsorientierte und kooperative Arbeitsweise; 
• sicheres Auftreten und Führungsgeschick; 
• sehr gute deutsche und englische Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift. 

  
 
Wir bieten: 

• Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung und 
Gestaltungsspielraum in einem universitären Umfeld; 

• gleitende Arbeitszeit, flexible Home-Office-Regelung, sowie die im öffentlichen Dienst 
üblichen Sozialleistungen; 

• ein motiviertes Team, dass sich auf Sie und Ihre Ideen freut; 
• eine freundliche und kollegiale Arbeitsatmosphäre; 
• die Förderung von Fort- und Weiterbildung; 
• attraktive Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements wie die 

Möglichkeiten der Mitgliedschaft bei Hansefit; 
• ÖPNV-Zuschuss (Jobticket BW); 
• einen attraktiven Dienstort in der südlichsten Großstadt Deutschlands mit hohem Frei-

zeitwert. 

 

Die Pädagogische Hochschule Freiburg versteht sich als familienfreundliche Hochschule. Be-
werbungen sind gleichermaßen von Frauen und Männern erwünscht. 
  
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders be-
rücksichtigt. Ein Nachweis ist beizufügen. 
  
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 29.09.2024 über unser Bewerbungs-
portal unter https://stellenangebote.ph-freiburg.de. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen die Prorektorin für Transfer, Fortbildung und Digitalisierung (Fran-
ziska.Birke@ph-freiburg.de) und der Leiter des ZIK (duffner@ph-freiburg.de) gerne zur Verfü-
gung. 
 
 
 
 
 
  

 

https://stellenangebote.ph-freiburg.de/

